Lausunto kirjanpitoaineiston sadilyttamista koskevassa asiassa

Taloushallintoliitto ry on pyytanyt allekirjoittaneelta lausuntoa kirjanpitoaineiston sailyttamista kos-
kevassa asiassa. Lausunnon kohteena on tilanne, jossa kirjanpitoaineisto on toimitettu tilitoimistolle,
ja asiakasyritys lakkaa maksamasta laskujaan eika siihen saada yhteytta. Tilitoimiston tai kirjanpito-
aineistoa pilvipalvelussa sailyttavan ohjelmistoyrityksen hallussa on tall6in asiakasyrityksen kirjanpi-
toaineisto ja yleensd “ainoa kappale” sita. Asiakkaalla itselldan ei yleensa ole kirjanpitoaineistoa hal-
lussaan tai tasta ei ainakaan ole varmuutta.

Kirjanpitoaineistoa sailyttavat tilitoimistot tai pilvipalveluyritykset joutuvat talldin ratkaisemaan,
onko aineiston sailyttaminen sallittua tai onko sailyttamiseen jopa velvollisuus, tai toisaalta, pitddako
aineisto havittaa. Tarkasteluun liittyy monenlaisia oikeudellisia ndakokohtia, mutta tassa lausunnossa
tarkastellaan kirjanpitoaineiston sailyttamista tietosuojasaantelyn nakoékulmasta. Lausunnon koh-
teena on siten se, mita reunaehtoja tietosuojasdantely asettaa henkilGtietoja sisaltavan kirjanpitoai-
neiston sailyttamiselle.

1 Arvioinnin peruslahtokohdat

1.1 Tietosuojalainsdadannon soveltaminen

EU:n yleista tietosuoja-asetusta (tietosuoja-asetus, TSA)! sovelletaan sen 2 artiklan 1 alakohdan mu-
kaan henkilotietojen kasittelyyn, ”joka on osittain tai kokonaan automaattista, seka sellaisten henki-
|6tietojen kasittelyyn muussa kuin automaattisessa muodossa, jotka muodostavat rekisterin osan tai
joiden on tarkoitus muodostaa rekisterin osa”. Tietosuojalailla (1050/2018; TiSL) tdydennetdan jatds-
mennetdan tietosuoja-asetusta ja sen kansallista soveltamista (TiSL1 §).

Kuten TSA:n soveltamisalasaannoksesta ilmenee, tietosuojalainsaadanndn soveltaminen ei edellyta,
etta kyseessa olisi henkilorekisteri, jos kyse on henkiltietojen automaattisesta kasittelysta, jota esi-
merkiksi henkilGtietojen (=henkilétietoja sisaltdavan kirjanpitoaineiston) tallentaminen tietokoneelle
tai pilvipalveluun on. Nain ollen tietosuoja-asetusta ja tietosuojalakia sovelletaan kirjanpitoaineiston
kasittelyyn aina, kun se on tallennettu tietokoneelle, jossa aineistoa kasitellaan ”automaattisesti”.

Sen sijaansilloin, kun kysymys on henkilGtietojen manuaalisesta kasittelysta, tietosuoja-asetuksen
soveltaminen edellyttda, ettd henkilotiedot muodostavat rekisterin osan tai ettd niiden on tarkoitus

1 Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EU) 2016/679, annettu 27 paivdni huhtikuuta 2016, luonnollisten
henkildiden suojelusta henkilotietojen kasittelyssa sekd nédiden tietojen vapaasta liikkuvuudesta ja direktiivin 95/46/EY
kumoamisesta (yleinen tietosuoja-asetus).



muodostaa rekisterin osa. Rekisterilld tarkoitetaan TSA 2 artiklan 6 kohdan mukaan ”mita tahansa
jasenneltya henkilttietoja sisaltavaa tietojoukkoa, josta tiedot ovat saatavilla tietyin perustein, oli
tietojoukko sitten keskitetty, hajautettu tai toiminnallisin tai maantieteellisin perustein jaettu”. Silta
osin kuin kysymys on paperimuodossa olevista henkilotietoja sisaltavista tositteista tai muusta kir-
janpitoaineistosta, jota ei ole esimerkiksi toimeksiannon peruttamisen vuoksi tallennettu mihinkdan
tietojarjestelmaan, on tietosuoja-asetuksen sovellettavuus hieman epdavarmaa. Koska TSA soveltuu
manuaalisesti yllapidettyihin henkil6tietoihin, joiden on tarkoitus muodostaa rekisteri tai sen osa,
nayttaa siltd, etta tietosuoja-asetus soveltuu myos jarjestamattomaan kuitti- ja tositeaineistoon sil-
loin, kun se on tarkoitus vieda kirjanpitoon, jossa tietoja kasitellddnautomaattisestitai manuaalisesti,
koska niiden on tall6in tarkoitus muodostaa rekisteri.

Jos kirjanpidon suorittamista koskeva toimeksianto on lakannut, tositteiden ei ole enda tarkoitus
muodostaa tilitoimiston hallussa rekisteriad tai sen osaa, mika voisi puoltaa tietosuojalainsdadannon
soveltumattomuutta téllaisessatapauksessa. Toisaalta Euroopan unionin tuomioistuimen (EUT) hen-
kilotiedoille antama vahva suoja ja teleologisen tulkinnan periaate puoltavat tietosuojalainsdadan-
non soveltamista myos sellaiseen aineistoon, jonka oli tarkoitus muodostaa rekisteri tai sen osa en-
nen toimeksiannon lakkaamista. Muussa tapauksessa henkil6tietoja sisaltdava aineisto, jossa voi olla
my06s arkaluonteisia henkil6tietoja, altistuisi vaarinkaytoksille ja loisi isoja riskeja rekisterdityjen tie-
tosuojalle, yksityisyydelle ja ehka taloudellisillekin intresseille. Sen vuoksi myo6s tallaisen aineiston
suojaamista tietoturvan edellyttamin tavoin voidaan pitda perusteltuna, kunnes aineisto on palau-
tettu toimeksiantajalle tai on tehty muunlainen pdatos sen sdilyttamisen tai havittdmisen suhteen.

1.2 Henkilotietojen kasittely ja henkilotiedon kasite

Henkilétietojen kdsittelylld tarkoitetaan TSA 4 artiklan 2 kohdan mukaan “toimintoa tai toimintoja,
joita kohdistetaan henkilGtietoihin tai henkiltietoja sisaltaviin tietojoukkoihin joko automaattista
tietojenkasittelya kayttden tai manuaalisesti, kuten tietojen kerddamista, tallentamista, jarjestamistg,
jasentamista, sailyttdmistd, muokkaamista tai muuttamista, hakua, kyselya, kayttoa, tietojen luovut-
tamista siirtamalla, levittamalla tai asettamalla ne muutoin saataville, tietojen yhteensovittamista tai
yhdistamista, rajoittamista, poistamista tai tuhoamista”. Nain ollen kaytanndssa kaikki kirjanpitoai-
neistoon tilitoimistossa kohdistuvat toimet ovat henkil6tietojen kasittelya (tallentaminen, jasentami-
nen, sdilyttdminen jne.). Siten kirjanpitoaineiston kasitteleminen joko tilitoimiston toimesta tai tal-
lennuspalveluja tarjoavan pilvipalveluyrityksen toimesta on tietosuoja-asetuksessa tarkoitettua hen-
kilotietojen kasittelya.

Henkil6tiedolla tarkoitetaan TSA 4 artiklan 1 kohdan mukaan

"kaikkia tunnistettuun tai tunnistettavissa olevaan luonnolliseen henkil66n, jaljempana 're-
kisteroity’, liittyvia tietoja; tunnistettavissa olevana pidetdan luonnollista henkild3, joka voi-
daan suoraan tai epdsuorasti tunnistaa erityisesti tunnistetietojen, kuten nimen, henkil6tun-



nuksen, sijaintitiedon, verkkotunnistetietojen taikka yhden tai useamman hanelle tunnus-
omaisen fyysisen, fysiologisen, geneettisen, psyykkisen, taloudellisen, kulttuurillisen tai sosi-
aalisen tekijan perusteella”.

Henkil6tietoja voivat olla esimerkiksi auton rekisterinumero, katuosoite, IP-osoite tai lemmikin nimi,
jos ne liittyvat tunnistettavissa olevaan ihmiseen (esimerkiksi auton omistaja tai haltija on puhelin-
soitolla muutaman euron hinnalla selvitettdvissa). Edellytyksena kirjanpitotositteen tai vaikkapa las-
kun pitamiseksihenkilotietona ei ole, etta rekisterdidyn henkildllisyys ilmenee suoraan tositteesta tai
laskusta, vaan riittdvaa on, ettd ihminen on sen avulla tunnistettavissa vaikkapa puhelinsoiton tai
verkossa tehdyn hakutoiminnon tai kyselyn tai muiden tietojen yhdistamisen avulla.

Kirjanpitoaineisto sisaltdaa kaytannossa aina henkilttietoja. Naitda ovat esimerkiksi palkkatiedot, mat-
kakustannusten korvauksia ja lounasetuja koskevat tiedot sekda muut yksittdista tunnistettua tai tun-
nistettavissa olevaa tyontekijaa koskevat tiedot seka tiedot luonnollisilta henkil6ilta olevista myynti-
saamisista tai ostoveloista ja kuitit, joista ilmenee yksityisen ammatinharjoittajan henkilollisyys. TSA
ei rajaa minkdanlaisia tunnistettuun tai tunnistettavissa olevaan luonnolliseen henkiloon liitettavia
tietoja pois henkilotiedon kasitteesta. Taman vuoksi myds luonnollisen henkilon liike- ja ammattitoi-
mintaan liittyvat tiedot ovat hanta koskevia henkil6tietoja. Esimerkiksi sopimuskumppanina olevia
toiminimiyrittajia koskevat tiedot ovat henkil6tietoja, vaikka ne liittyvat vain tdman ammattitoimin-
taan. Tiedon ei tarvitse olla mitenkdaan merkittava tai henkilon yksityiselaman piiriin kuuluva. Riitta-
vaa on, ettd tieto liittyy tunnistettuun tai tunnistettavissa olevaan henkiléon.?2

2 Henkilotietojen kasittelylle taytyy olla peruste

TSA 6 artiklassa saadetdaan henkilotietojen kasittelyn lainmukaisuudesta; toisin sanoen niista perus-
teista, joiden vallitessa henkilotietoja saadaan kasitelld. Luettelo on tyhjentdava, mutta sen sovelta-
mista tdsmennetdan 1 c ja e kohtien osalta tietosuojalaissa ja erilaisissa kansallisissa erityislaeissa.
Muiden artiklan kohtien osalta ei kansallisesti voida sdatda omia tietosuoja-asetuksesta poikkeavia
saannoksia.3 Erityisten henkil6tietojen (uskonnollinen tai poliittinen vakaumus, seksuaalista suuntau-
tumista, etnista alkuperaé tai terveyttd koskeva tieto jne.)* kisittelyn osalta tulee myds TSA 9 artiklan
mukaisten kasittelyn edellytysten tayttya.

2 Henkil 6tiedon kisitteestd esimerkiksi Korpisaari—Pitkdnen— Warma -Lehtinen: Tietosuoja (2022),s.57-69.

3 Kansallista liilkkumavaraa koskeva taulukko on tietosuoja-asetuksen toimeenpanoa valmistelleen ns. TATTI-tyéryhman
mietinnon liitteend; Oikeusministerién Mietintdja ja lausuntoja35/2017:EU.n yleisen tietosuoja-asetuksen taytantoon-
panoryhman (TATTI) mietinto, s.48-67.

4 TSA 9 artiklan 1 kohdan mukaan erityisia henkildtietoja ovat henkil6tiedot, ”joista ilmenee rotu tai etninen alkuperd,
poliittisia mielipiteitad, uskonnollinen tai filosofinen vakaumus tai ammattiliiton jasenyys ” sekad geneettinen ja biometri-
nen tieto henkilon yksiselitteistd tunnistamista varten tai terveyttd koskeva tieto taikka luonnollisen henkil6n seksuaalista
kdyttaytymista ja suuntautumista koskeva tieto.



Kasittelyn perustetta koskevan TSA 6 artiklan 1 ja 2 kohdat kuuluvat seuraavasti (kursivoinnit tdssa ja
muuallakin lausunnon laatijan):

1. Kasittely on lainmukaista ainoastaan jos ja vain siltd osin kuin vdhintdan yksi seuraavista
edellytyksista tayttyy:

a) rekisterdity on antanut suostumuksensa henkilGtietojensa kdsittelyyn yhta tai useampaa
erityista tarkoitusta varten;

b) kasittely on tarpeen sellaisen sopimuksen taytantoon panemiseksi, jossa rekisterdity on
osapuolena, tai sopimuksen tekemista edeltavien toimenpiteiden toteuttamiseksi
rekisteroidyn pyynnosta;

c) kasittely on tarpeen rekisterinpitdjan lakisddteisen velvoitteen noudattamiseksi;

d) kasittely on tarpeen rekisterdidyn tai toisen luonnollisen henkilon elintdrkeiden etujen
suojaamiseksi;

e) kasittely on tarpeen yleistd etua koskevan tehtavan suorittamiseksi tai rekisterinpitdjalle
kuuluvan julkisen vallan kayttamiseksi;

f) kasittely on tarpeen rekisterinpitdjan tai kolmannen osapuolen oikeutettujen etujen
toteuttamiseksi, paitsi milloin henkil6tietojen suojaa edellyttavat rekisterbidyn edut tai
perusoikeudet ja -vapaudet syrjayttavat tallaiset edut, erityisesti jos rekisteroity on lapsi.

Ensimmdisen alakohdan f alakohtaa ei sovelleta tietojenkadsittelyyn, jota viranomaiset
suorittavat tehtdviensa yhteydessa.

Tietosuojalain 4 § tdsmentda TSA 6 artiklan 1 kohdan e alakohdassa mainittua yleiseen etuun tai jul-
kisen vallan kdyttoon perustuvaa kasittelya, mutta mikdan pykaldassa mainituista perusteista ei nayta
sopivan tdhan tapaukseen:

48
Kasittelyn lainmukaisuus

Henkilotietoja saa kasitella tietosuoja-asetuksen 6 artiklan 1 kohdan e alakohdan mukaisesti,
jos:

1) kysymys on henkilon asemaa, tehtavia seka niiden hoitoa julkisyhteisossa, elinkeinoela-
massa, jarjestotoiminnassa tai muussa vastaavassa toiminnassa kuvaavista tiedoista silta osin
kuin kasittelyn tavoite on yleisen edun mukainen ja kasittely on oikeasuhtaista silla tavoitel-
tuun oikeutettuun paamaaraan nahden;



2) kasittely on tarpeen ja oikeasuhtaista viranomaisen toiminnassa yleisen edun mukaisen
tehtdvan suorittamiseksi;

3) kasittely on tarpeen tieteellistd tai historiallista tutkimusta taikka tilastointia varten ja se
on oikeasuhtaista silla tavoiteltuun yleisen edun mukaiseen tavoitteeseen nahden; tai

4) henkil6tietoja sisaltavien tutkimusaineistojen, kulttuuriperintbaineistojen seka naiden ku-
vailutietoihin liittyvien henkil6tietojen kasittely arkistointitarkoituksessa on tarpeen ja oikea-
suhtaista silla tavoiteltuun yleisen edun mukaiseen tavoitteeseen ja rekisterdidyn oikeuksiin
nahden.

Kun kirjanpitoaineistoa kasitelldan tilitoimistossa, perustuu talldin suoritettava henkil6tietojen kasit-
tely TSA 6 artiklan 1 kappaleen ¢ kohdan mukaisesti rekisterinpitdjén lakisédteisen velvoitteen nou-
dattamiseen, koska rekisterinpitdjayritys on kirjanpitolain (1620/2015, KPL) 1 §:n mukaisesti kirjan-
pitovelvollinen. Kirjanpitovelvollisuus kasittaa, paitsi liiketapahtumien kirjaamisen ja tilinpaatéksen
laatimisen, myds kirjanpitoaineiston sailyttdimisen.> Luotettavalla ja vaikeuksitta tarkastettavissa ole-
valla kirjanpidolla on merkittava tehtdava veroilmoituksen ja viranomaisraportoinnin perustana seka
ns. harmaan talouden ehkiisemisessi.®

Koska henkilGtietoja sisadltavankirjanpitoaineiston kasittely tapahtuu liiketoimintaa harjoittavan/har-
joittaneen yrityksen intressissa sen lakisdateisen velvoitteen tayttamiseksi, on sita pidettava rekiste-
rinpitdjénd.”

TSA 4 artiklan 7 alakohdan mukaan rekisterinpitajalla tarkoitetaan ”luonnollista henkil6a tai
oikeushenkil6a, viranomaista, virastoa tai muuta elintd, joka yksin tai yhdessa toisten kanssa
maarittelee henkilttietojen kasittelyn tarkoitukset ja keinot; jos tallaisen kasittelyn tarkoituk-
set ja keinot maaritelldan unionin tai jasenvaltioiden lainsdadannossa, rekisterinpitaja tai ta-
man nimittamista koskevat erityiset kriteerit voidaan vahvistaa unionin oikeuden taijasenval-
tion lainsdaadannon mukaisesti”.

TSA 4 artiklan 8 kohdan mukaan kdsittelijdlld tarkoitetaan “luonnollista henkil6a tai oikeushenkil6a,
viranomaista, virastoa tai muuta elintd, joka kasittelee henkilotietoja rekisterinpitdjan lukuun”. Ka-
sittelija on siis taho joka

1) on rekisterinpitdjaan nahden erillinen yksikké ja

5 KKO 1998:38, jossa viitataan kirjanpitolakiin.

6 HE 89/20155.37.

7 Ks. European Data Protection Board (EDPB), Guidelines 07/2020 on the concepts of controller and processor in the
GDPR, version 2.0 (7.7.2021), s. 13 ja 15, jossa mainitaan erimerkkind, ettd palkanmaksun ulkoistanutyritys on henkil 6-
kuntansa palkanmaksutietojen osalta rekisterinpitdja ja maksatuksesta huolehtiva kirjanpitotoimisto on naiden henkil 6-
tietojen kasittelija.



2) kasittelee henkildtietoja rekisterinpitdjan puolesta.®

Tilitoimisto ja kirjanpitoaineiston sailytyspalvelua harjoittava pilvipalveluyritys ovat siten TSA:ssa tar-
koitettuja henkil6tietojen kasittelijoits, jotka kasittelevat henkilbtietoja rekisterinpitdjan lukuun.® Re-
kisterinpitajalla ei tarvitse olla padsya kasiteltaviin tietoihin, jotta sita voitaisiin pitda rekisterinpita-
jana.10 Tietojenkasittelysopimus tai sen puuttuminen ei myoskain ole ratkaiseva tekija rekisterinpi-
tajan ja kasittelijan suhteen maarittamisen kannalta, vaan roolit todetaan tosiasiallisen asiantilan pe-
rusteella.

Henkilotietojen kasittelijalla ei ole paatosvaltaa henkilotietojen kerdamisen, sailytyksen, kdyttamisen
tai muun kasittelyn suhteen, eika tietoja kasitelld henkilttietojen kasittelijan tarkoituksia varten.
Paatosvalta on rekisterinpitdjalla ja henkil6tietoja kasitelldan rekisterinpitajan tarkoituksia varten sen
antamien ohjeiden mukaisesti. Ndissda ohjeissa voidaan jattda jonkin verran harkintavaltaa
kasittelijalle esimerkiksi sopivimpien teknisten ja organisatoristen keinojen valitsemisen osalta.
Taman katsotaan useimmiten palvelevan rekisterinpitdjan etua eikd se tee kasittelijasta
rekisterinpitdjaa.l! Jos kasittelija ryhtyy kdsittelemaan sen hallussa olevia henkildtietoja omiin tarkoi-
tuksiinsa, siitd tulee naiden kisittelytoimien osalta rekisterinpitja.1?

Vaikka rekisterinpitdjan ja kasittelijan valilla on kirjanpidon suorittamista koskeva sopimus — jonka
toteuttaminen edellyttda kirjanpitoaineistoon sisaltyvien henkilttietojen kasittelemista — ei kasitte-
lyn peruste sindnsa ole sopimuksen tayttaminen (josta olisi kysymys esimerkiksi puhelinoperaatto-
riyrityksen kasitellessa puhelinliittyman omistajan henkil6tietoja omaa laskutustaanym. varten) vaan
se, etta kirjanpitolaki edellyttdaa kirjanpidon tekemista (lakisaateinen velvoite), ja etta kirjanpitovel-
vollinen (rekisterinpitdja) on sopimuksella ulkoistanut tdman tehtavansa tilitoimistolle, joka sitten
kasitteljana kasittelee kirjanpitoaineiston myota saamiaan henkil6tietoja rekisterinpitajayrityksen lu-
kuun. Kasittelija johtaa siten oikeutensa rekisterinpitajan kasittelyoikeudesta.

Seuraava kuvio havainnollistaa rekisterinpitdjan ja kdsittelijan suhdetta:

8 Euroopan tietosuojaneuvoston ohjeet 7/2020, s. 3—4. Ks. myds Korpisaari —Pitkdnen — Warma-Lehtinen 2022, s. 343—
344 seka Korpisaari: Kuka vastaa henkilotietojen kasittelystd - rekisterinpitdjyyden ja yhteisrekisterinpitdjyyden vaikea
rajanveto, teoksessa Yksityisoikeus ja oikeuskulttuuri:Juhlajulkaisu Heikki Halila 1952 —26/5 — 2022, toim. Hemmo, M.,
Hoppu, K., Norros, O. & Pénka, V., Helsinki:2022,s.213-238.

9 Jos kasittelijaryhtyisikéasittelemdan henkil dtietoja johonkin muuhun kuin rekisterinpitdjan kanssa sovittuun kiyttétar-
koitukseen tulisi siitd rekisterinpitdja taman kasittelyn osalta.

10 ETN ohjeet 7/2020, s.3 ja Fashion ID (C-40/17) sekd Wirtschaftsakademie Schleswig-Holstein (C-210/16). Ks. myds Kor-
pisaari2022.

11 ETN Ohjeet 7/2020s. 4.

12 Christopher Millard —Dimitra Kamarinou, Article 28. Processor, teoksessa The EU General Data Protection Regulation
(GDPR), (toim.) Christopher Kuner, Lee A. Bygrave ja Christopher Docksey, Oxford University Press (2020),s.609.



Tilitoimiston asiakasyritys Tilitoimisto

Liiketoiminnan harjoittajan
sopimuskumppani, toimeksisaaja

Liiketoiminnan harjoittaja

Sopimus
Rekisterinpitdja
Kasittelija

eKasittelyn peruste:
toimeksiannon nojalla hoitaa
rekisterinpitdjan lakisaateista
velvollisuutta taman lukuun

eKasittelyn peruste: lakisdateinen
velvollisuus (KPL)

3 Henkilotietojen kasittelija ja tietojenkasittelysopimus: kirjanpitoaineiston
sailyttamisesta tai havittamisesta on sovittava

Henkilotietojen kasittelijasta sdadetdaan TSA 28 artiklassa. Ensinndkin “rekisterinpitdja saa kayttaa ai-
noastaan sellaisia henkilGtietojen kasittelijoita, jotka toteuttavat riittavat suojatoimet asianmukais-
ten teknisten ja organisatoristen toimien taytantéonpanemiseksi niin, ettd kasittely tayttaa” tieto-
suoja-asetuksen “vaatimukset ja silla varmistetaan rekisterdidyn oikeuksien suojelu” (TSA 28(1). Ka-
sittelija ei myoskdaan ”saa kayttda toisen henkildtietojen kasittelijan palveluksia ilman rekisterinpita-
jan erityista tai yleista kirjallista ennakkolupaa”. Nadin ollen esimerkiksi tallennuspalvelun ostaminen
pilvipalveluntarjoajalta edellyttda rekisterinpitdjan eli kirjanpitovelvollisen lupaa.

TSA 28(3) artiklan mukaan rekisterinpitdjan ja henkilotietojen kasittelijan on tehtava kasittelya kos-
keva sopimus (kasittelysopimus), jossa “vahvistetaan kasittelyn kohde ja kesto, kasittelyn luonne ja
tarkoitus, henkil6tietojen tyyppi ja rekisterdityjen ryhmat, rekisterinpitdjan velvollisuudet ja oikeu-
det” (kursivointi allekirjoittaneen). Tassa yhteydessa on huomattava, etta tietojenkasittelysopimuk-
sen puuttuminen rikkoo suoraan asetuksen velvoitteita ja toimivaltainen valvontaviranomainen voi
maarata sen puuttumisesta seuraamuksen sekd rekisterinpitdjalle ettd kasittelijalle,'3 vaikkakaan

seuraamus ei ainakaan pienten toimijoiden osalta liene kovin todennadkdinen.

Tietojenkasittelysopimuksen puuttuminen ei ole ratkaiseva tekija rekisterinpitdjan ja kasittelijan
suhteen olemassaolon kannalta, vaan osapuolten roolit maritetdan tosiasiallisen toiminnan perus-
teella. Sopimuksessa on sovittava myos TSA 28(3) artiklan a-h alakohdissa mainituista seikoista, kuten

13 Korpisaari—Pitkdnen — Warma-Lehtinen 2022 s.345.



esimerkiksi tietoturvasta. Sopimuksella on sovittava TSA 28(3) artiklan g-alakohdan mukaan siita, etta
henkil6tietojen kasittelija (= tdssa tapauksessa tilitoimisto)

"rekisterinpitdjdn valinnan mukaan poistaa tai palauttaa kasittelyyn liittyvien palveluiden
tarjoamisen pddtyttyd kaikki henkilotiedot rekisterinpitdjalle ja poistaa olemassa olevat
jaljennokset, paitsi jos unionin oikeudessa tai jasenvaltion lainsddddnnéssd vaaditaan
sdilyttamaan henkilotiedot;” (kursivointi allekirjoittaneen)

Lahtokohtana on toimiminen tehdyn tietojenkasittelysopimuksen mukaan. Jos sopimuksella on
sovittu aineiston sailyttdmisesta kirjanpitolainsdadannon edellyttaman ajan, eikd sopimusta ole kes-
ken sen voimassaolon purettu, on tilitoimiston sailytettava aineisto taman ajan. Jos sopimuksella
puolestaan on sovittu aineiston palauttamisesta, se palautetaan.

Ongelmallista on, miten menetelldan, jos tietosuoja-asetuksen edellyttamaa sopimusta ei ole tehty
tai sopimuksessa ei ole huomattu sopia tietojen sdilyttamisesta tai poistamisesta eika rekisterinpita-
jaa tavoiteta. Ongelmia tulee siindkintapauksessa, ettd sopimuksen mukaan aineisto pitdisi palauttaa
rekisterinpitdjdlle, mutta tdta ei tavoiteta. Ottaen huomioon TSA 28(3) artiklan g-alakohdan loppu-
osan maininta ”paitsijos unionin oikeudessa tai jasenvaltionlainsdddanndssa vaaditaansailyttamaan
henkil6tiedot”, on mielestani edelld mainituissa epaselvissa tilanteissa perustellumpaa sailyttaa hen-
kildtietoja sisadltava kirjanpitoaineisto (hyvin suojattuna ja paasya rajoittaen passiivirekisterissal?)
kuin havittaa se, koska kirjanpitolaki edellyttda kyseisen aineiston sailyttamista — olkoonkin, ettd sai-
lyttdmisen syyna on ensisijassa kirjanpitolain suojaamien intressienturvaaminen eika henkilGtietojen

suojaaminen.

Tata tulkintaa puoltaa myods se, ettd yleisesti ottaen kasittelijan tulee toimia rekisterinpitdjan ohjei-
den mukaan,?> mistd voidaan varovaisesti paatell3, ettd jos ohjetta aineiston havittdmisest ole tul-
lut, ei tahdan saa oma-aloitteisesti ryhtya. Kasittelija ei esimerkiksi saa ilman rekisterinpitdjan etuka-
teistd lupaa kayttdd apunaan muita kasittelijoita ("sub-processors” eli alikasittelij6itd), joten tatakin
taustaa varten olisi erikoista, jos se saisi ilman erityistad lupaa havittda koko henkil6tietoja sisaltdavan
kirjanpitoaineiston. Kirjanpitoaineiston havittaminen voi lisaksi tulla arvioiduksi rikosoikeudellisesti.

Huomioon voidaan vield ottaa se nakokohta, etta kirjanpitoaineistossa voi olla sellaisia tietoja, jotka
vaikkapa rekisterdity haluaa tarkastusoikeutensa nojalla nahda. Kun rekisteréidyn oikeuksien toteut-
taminen on ensisijassa rekisterinpitdjan velvollisuus, ei kasittelijallad liene ilman asiasta sopimista oi-
keutta tai velvollisuutta huolehtia tarkastusoikeuden toteuttamisesta esimerkiksi antamalla rekiste-
rinpitdjan kirjanpitoaineistoa rekisterdidyn nahtdvaksi. Jos aineisto on havitetty, niin on kuitenkin
varmaa, etta rekisterdidyn tarkastusoikeutta ei endaa koskaan pystyta toteuttamaan myodskaan rekis-
terinpitdajan myotavaikutuksella. Nain ollen myds rekisterdidyn oikeuksien toteuttamismahdollisuu-
den sailyttaminen puoltaa kirjanpitoaineiston sailyttamista havittamisen sijaan. Talléin on kuitenkin

14 Huomioon on otettava esimerkiksi TSA 5 artiklan mukaiset periaatteet, kuten esimerkiksi tietojen minimoinnin peri-
aate. Ks. myds TSA:n johdannon 39 kohta seka tietojen minimoinnin periaatteesta KHO 2023:56.

15 Christopher Millard —Dimitra Kamarinou, Article 28. Processor, teoksessa The EU General Data Protection Regulation
(GDPR), (toim.) Christopher Kuner, Lee A. Bygrave ja Christopher Docksey, Oxford University Press (2020),s.605.



otettava huomioon, ettd tietosuoja-asetuksen johdannon 64. kappaleen mukaan rekisterinpitdjan ei
pitdisi sailyttaa henkilttietoja ainoastaan mahdollisiin pyyntéihin vastaamista varten

Lahtokohtaisesti kasittelijalla ei ole oikeutta havittda tai poistaa tietoja, jollei tdstd ole rekisterinpita-
jan kanssa sovittu. Omasta aloitteesta ilman sopimista tehty henkil6tietojen havittdminen menee jo
kasittelytehtavan ulkopuolelle. Kasittelijalla ei ndet ole paatosvaltaa henkil6tietojen kerddamisen, sai-
lytyksen, kayttamisen tai muun kasittelyn suhteen, vaan paatoésvalta on rekisterinpitajalla.1® Koska
kasittelijasta tulee rekisterinpitdja, jos tama ryhtyy kasittelemaan henkil6tietoja muuhun kuin kasit-
telyn edellyttdmaan tarkoitukseen, on mahdollista ja ehka jopa todenndkoista, ettd kasittelijasta tu-
lee rekisterinpitdja, jos se itsendisesti padttaa havittaa kirjanpitoaineiston ja tekee sen.

Seuraavassa esitan lyhyesti viela kaksi tietosuojalainsdadannon ulkopuolista nakokohtaa.

4 Lojaliteettivelvollisuus asiakasta kohtaan

Harkittaessa, mitd raameja tietosuojalainsadadantd asettaa kirjanpitoaineiston sadilyttamisoikeu-
delle/-velvollisuudelle tai toisaalta sen tuhoamiselle, on johtoa haettava tietosuoja-asetuksen tavoit-
teista, joita ovat yhtaalta henkilotietojen suojeluja toisaalta tavaroiden ja palveluiden vapa liikkuvuus
EU:n alueella. Toisaalta asiaa ei ndhdakseni voi ratkaista pelkdstdaan tietosuojalainsaadannon pohjalta
ottamatta huomioon sellaisia sopimusoikeudellisia ja muita periaatteita, joita kirjanpidon suoritta-
mista koskevan toimeksiannon suorittamiseen liittyy. Tall6in on kysymys asiantuntijapalveluiden tar-
joamisesta, jossa huolellisuusvelvollisuus toimeksiannon asianmukaisesta toteuttamisesta on suuri.

Alan yleisten sopimusehtojen (TAL2018) 12. kohdan mukaan

Tilitoimistolla on oikeus pitda hallussaan olevat asiakkaan toimittaman aineiston perusteella
tai muutoin asiakasta varten laatimansa aineistot kunnes kaikki tilitoimiston asiakkaalta ole-
vat saatavat on maksettu, ellei konkurssi- tai muusta pakottavasta lainsdadanndstda muuta
johdu. Tilitoimisto luovuttaa maksun saatuaan asiakkaan aineiston viipymatta asiakkaalle.
Asiakas huolehtii kustannuksellaan aineiston noutamisesta. Jos asiakas ei nouda aineistoa ti-
litoimiston ilmoittamaan maaraaikaan mennessa, tilitoimisto lahettdaa sen kirjattuna postien-
nakkoldhetyksena, ellei toisin sovita. Tilitoimistolla on oikeus perid asiakkaan aineiston sailyt-
tamisesta eri maksu.

Tilitoimistolla on oikeus sailyttaa kopiot laatimastaan aineistosta myds sopimuksen paatyt-
tya, eika se ole velvollinen poistamaan asiakkaan tietoja tietokannastaan, ellei pakottavasta
lainsddadannosta muuta johdu. Perustiedot tilitoimisto sdilyttda vahintaan viisi vuotta sopi-
muksen paattymisesta. (kursivoinnit allekirjoittaneen)

16 Frequently Asked Questions Relating to Transfers of Personal Data fromthe EU/EEA to Third Countries,s.10-11, luettu
6.7.2018 ja Korpisaari—Pitkdnen — Warma-Lehtinen: Tietosuoja, s. 68.



Sanamuodon mukaan nayttaa siltad, etta kyseinen saannos koskee vain tilitoimiston
laatimaa aineistoa, mutta ei asiakkaan sille toimittamaa aineistoa (kirjanpitoaineis-
toa).l’

Tilanteessa, jossa toimeksiantajaa (rekisterinpitdjaa) ei tavoiteta eikd maksua kirjanpito- tai sailytys-
palveluista saada, tulee harkittavaksi, onko toimeksianto tdman vuoksi lakannut. Taman tulkitsemi-
seen kuitenkin liittyy sellaisia sopimusoikeudellisia ndkokohtia, joiden tarkastelu ei ole taman tieto-
suojaan keskittyvan arvion piirissa. Yksittdistapauksellisesti ratkaistavaksi tulee myos se, onko asia-
kasyritys kirjanpitoaineiston tilitoimistolle toimittaessaanja tilinpdatoksen ja taseentilatessaan mak-
sanut samalla myos aineiston sailyttamisestd KPL:n edellyttdman kuuden/kymmenen vuoden ajan,
vai laskutetaanko sadilytyspalvelusta erikseen. Tdssa saattaa myos olla erilaisia kaytantdja sen suh-
teen, palautetaanko aineisto toimeksiantajalle tilinpaatoksen valmistuttua vai jaako se tilitoimiston
sdilytettavaksi KPL:n edellyttamaksi ajaksi.

Kun tilitoimiston osalta oikeus kyseisten henkilGtietojen kasittelyyn perustuu kirjanpidon tekemista
koskevaan toimeksiantosuhteeseen, on pohdittava, miten pitkdan aineistoa voi sailyttaa tilanteessa,
jossa toimeksiantosuhde on lakannut tai sen jatkumisesta ei ole varmuutta. Lisdksi on arvioitava, oli-
siko kirjanpitoaineiston sailyttamiselle ja siten siihen kuuluvien henkil6tietojen kasittelylle jokin muu
kuin toimeksiantoon liittyva peruste.

Toimeksiantosuhteen lakkaaminen ei sinallaan anna toimeksisaajalle oikeutta tuhota toimeksiannon
perusteella saamaansa kirjanpitoaineistoa, vaan se pitda pyrkia palauttamaan toimeksiantajalle. Jos
tata ei tavoiteta, mutta toimeksiannon voidaan kuitenkin tulkita lakanneen, jonkinlainen lojaliteetti-
velvollisuus sopimuskumppania kohtaan edellyttdnee aineiston sailyttdmista passiivirekisterissa (ar-
kistossa) kohtuullisen ajan, jotta se voitaisiin palauttaa rekisterinpitdjalle mahdollisesti myohemmin.

Saarnilehdon mukaan toimeksisaajalla on yleinen velvoite toimia lojaalisti paamiestaan
kohtaan.1® Hemmon ja Hopun mukaan asiantuntijan loja-liteettivelvoitteella tarkoitetaan sit3,
ettd asiantuntijan on edistettava asiakkaansa etua parhaan kykynsd mukaan. Periaatteella on
erityisen suuri merkitys silloin, jos asiantuntijan omat tai muiden asiakkaiden edut olisivatin-
tressiristiriidassa toimeksiantajan etujen kanssa.l® Lojaliteettiperiaate voidaan asiantuntija-
palveluiden osalta maaritella niin, etta toimeksisaajanon kaiken kaikkiaan ajettava pelkdstaan
paamiehensd etua ja asetettava se omien etujensa edelle.??

17 Kirjanpitoaineiston pidattamisoikeudesta vanha ratkaisu KKO 197811 118.

18 Ari Saarnilehto 2012, s. 1119 teoksessa Varallisuusoikeus (2012). Ks. myés Jari Vuorijoki, s. kohta Edustus- ja jalleen-
myyntisopimukset, teoksessa Varallisuusoikeus (verkkoversio 2016).

19 Mika Hemmo — Kari Hoppu:Sopimusoikeus, jatkuvatdydenteinen e-kirja saatavilla Talentum Fokus - palvelussa, viimei-
sin paivitys 2022. Asiantuntijan korkea-asteisesta vastuusta toimeksiantoa suoritettaessa esim. KKO 2001:28, KKO
1999:19 ja KKO 1999:80.

20 sgkari Wuolijoki: Pankin neuvontavastuu, 2009, s.69-73.
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Aineiston tallellaolo voi olla tarkeda kirjanpitovelvollisuuden lisaksi toimeksiantojen laatuun ja laa-
juuteen seka maksamiseen ja velkasuhteisiin seka vastuu- ja takuuaikoihin liittyvien dokumentaatioi-
den vuoksi. Se, mikd kussakin tilanteessa on asianmukainen lojaliteettiperiaatteesta johtuva sailytys-
aika, voinee rippua mm. aineiston laajuudesta ja sen sailytyskustannuksista sekd sen haviamisesta
mahdollisesti eri osapuolille aiheutuvista seurauksista. Toimeksiannon paatyttya tilitoimiston on
syyta ponnekkaasti, tavoitteellisestija todistettavasti pyrkid tavoittamaan toimeksiantaja aineiston
palauttamiseksi.

5 Mahdollisten rikosten selvittamisintressi

Kirjanpitoaineiston sdilyttaminen ei voine perustua vain siihen nakdkohtaan, etta kirjanpitoaineistoa
saatetaan tarvita mahdollisten talousrikosten selvittamiseen. Yksityiselle taholle eli tilitoimistolle ei
voitane asettaa tallaista mahdollisen rikoksen selvittdmisintressiin perustuvaa velvoitetta. Silld on
toki kirjanpitolaista seuraava toimeksiannon mukainen sailytysvelvollisuus kirjanpitotoimeksiantoa
hoitaessaan, mutta tilanteessa, jossa toimeksiantoa ei ole, ei tallaista yleista sailyttamisvelvollisuutta
liene.

Esimerkiksi teleoperaattoreiden osalta tallaisesta velvollisuudesta on saddetty erikseen sahkai-
sen viestinndn palveluista annetun lain (917/2014; SVPL) 19 luvussa.?! Laissa on myds maaritelty
tietojen sailytysajat. SVPL 157 §:ssa sdadetyn sailytysvelvollisuuden tarkoituksena on
mahdollistaa vakavien rikosten tutkinta, selvittdminen ja syyteharkinta.?? Myds kirjanpitolain séi-
lytysaikaa koskevilla sdannoksilla on tarkoitettu turvata rikosten selvittamista, mutta jos taholla
ei ole kysymyksessa olevan aineiston osalta toimeksiantoon perustuvaa kirjanpitoaineiston sai-
lytysperustetta, ei pelkdstdaan yleinen rikosten selvittamisintressi voine perustaa sailytysoi-
keutta.

Myoskaan rekisterdidyn kannalta ei olisi perusteltua, ettd hanta koskevia henkil6tietoja sailytettaisiin
vain siksi, etta rekisterinpitdjaa tai sen edustajaa taikka jotain muuta tahoa saatettaisiin jossain vai-
heessa epailla talousrikoksesta.

21 SVPL 19 luvussa saddetdan teleyritysten velvollisuudesta siilyttdd tietoja viranomaistarpeita varten ja ndiden tietojen
kdsittelyssd noudatettavista velvoitteista ja menettel ytavoista.

22 peV/L3/2008 s. 2.
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6 Kirjanpitorikoksesta

Jos kirjanpitoaineisto havitettaisiin silla perusteella, etta toimeksiannon paatyttya aineiston kasitte-
lemiselle ei ole enda perustetta, harkittavaksi tulisi myos se, voisiko kirjanpitoaineiston havittanyt
henkil6 syyllistya kirjanpitorikokseen, josta sdddetdan rikoslain 30 luvun 8 §:ssd seuraavasti:

Kirjanpitorikos

Jos kirjanpitovelvollinen, taman edustaja, kirjanpitovelvollisessa oikeushenkil6ssa tosiasial-
lista madraysvaltaa kayttava tai se, jonka tehtdiviiksi kirjanpito on toimeksiannolla uskottu,

1) laiminlyo liiketapahtumien kirjaamista tai tilinpadtdksen laatimista vastoin kirjanpitolain-
saadannon mukaisia velvollisuuksia,

2) merkitsee kirjanpitoon vaaria tai harhaanjohtavia tietoja taikka
3) hdvittdd, katkee tai vahingoittaa kirjanpitoaineistoa

ja siten vaikeuttaa oikean ja riittdvan kuvan saamista kirjanpitovelvollisen toiminnan tulok-
sesta tai taloudellisesta asemasta, hdanet on tuomittava kirjanpitorikoksesta sakkoon tai van-
keuteen enintdan kahdeksi vuodeksi. (kursivointi allekirjoittajan)

Rikoksesta on myos torkea jatuottamuksellinen tekomuoto (RL30:9 ja RL30:10). Térkedan tekomuo-
toon voi soveltua myds oikeushenkilon rangaistusvastuu.

Jos kirjanpito on toimeksiannolla annettu ulkopuolisen tehtadvéaksi, hdan voi olla kirjanpitorikoksen te-
kija. Henkilollg, jonka tehtavaksi kirjanpito on toimeksiannon nojalla uskottu, tarkoitetaan kirjanpito-
velvollisen ulkopuolella olevia itsendisia henkil6itd, jotka toimeksiannon perusteella ovat saaneet
tehtavaksi kirjanpidon laatimisen.?3 Vastuu kirjanpidosta voi myds jakautua toimeksiannon saaneen
ulkopuolisen kirjanpitdjan ja varsinaisen kirjanpitovelvollisen kesken sen mukaan, mika osuus toi-
meksiannon saajalla on asiassa ollut.?*

Kirjanpitoaineiston havittaminen viittaa aineiston fyysiseen tuhoamiseen.?> Sita voi olla myds aineis-
ton pysyva poistaminen tietojarjestelmasta. Esitdiden mukaan lainkohdassa tarkoitettuja kirjanpito-
aineistoja ovat muun muassa kirjanpitokirjat, tositteet ja liiketapahtumia koskeva kirjanpito.2®

23 [aVM 7/19855s.1-2.

24 ||kka Rautio: 17. RL 30: ELINKEINORIKOKSET, teoksessa Rikosoikeus (2022, péivittyva verkkokirja) sekd HE 66/1988 s.
90.

25 Rautio 2022.

26 HE 66/19885.90.
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Perusmuotoinen kirjanpitorikos edellyttda tahallisuutta. Hy6tymis- tai vahingoittamistarkoitusta ei
edellytetd, koska kirjanpitorikoksen suojelukohteena on kirjanpidon luotettavuus sindnsi.?’ Tapauk-
sessa KKO 1998:39 katsottiin, ettd konkurssipesan uskottu mies, joka oli vastuussa konkurssivelallisen
kirjanpitoaineiston sailyttamisesta, syyllistyi tuottamukselliseen kirjanpitorikokseen, kun kirjanpito-
aineistoa oli sailytetty konkurssiin menneen yhtion tiloissa ja se oli sielld toimitetun huutokaupan
yhteydessa havinnyt. Tapauksessa KKO 2001:86 puolestaan katsottiin, ettd osakeyhtitssa tosiasial-
lista madraysvaltaa kayttanytta henkil6a voitiin pitaa rikoslain 30 luvun 9 §:ssa tarkoitettuna kirjan-
pitovelvollisen edustajana, vaikka hanelld ei ollut muodollista asemaa yhtion hallinnossa eika han
edes omistanut yhtion osakkeita.

Ratkaisut ovat aina tapauskohtaisia, mutta jos kasittelija havittaa tai tuhoaa kirjanpitoaineiston omin
pdin, niin nden siina riskin syyllistymisesta kirjanpitorikokseen. Siita voi olla kysymys myds silloin, jos
aineisto havitetdaan toimeksiantajan pyynnosta tai kehotuksesta.

7 Lopuksi

Oikeustila on kaiken kaikkiaan epaselva ja oikeaan ratkaisuun paatyminen edellyttaa yhtaalta tieto-
suojalainsaadannon huomioon ottamista ja toisaalta myos sopimusoikeudellisten sadannoésten ja pe-
riaatteiden seka kirjanpitolain ja kirjanpitorikoksen tunnusmerkkien tulkitsemista. Kirjanpitoaineis-
ton sailyttdmisesta lausunnossa tarkoitetuissa tilanteissa olisi perusteltua saada Tietosuojavaltuute-
tun kannanotto.

Yhteenvetona todettakoon, ettd kirjanpitoaineisto on annettu tilitoimiston haltuun kirjanpidon teke-
mista varten. Jos toimeksiantajaa ei tavoiteta eika toimeksiantaja pyynnoista huolimatta lataa kirjan-
pitoaineistoa itselleen palvelimelta, vaikka sitd on useamman kerran ja todistettavasti kehotettu te-
kemaan niin, vaikuttaa mielestani tallaisessa epaselvassa tilanteessa perustellulta siirtaa kirjanpito-
aineisto tilitoimiston hallinnoimaan passiivirekisteriin odottamaan toimeksiantajan tavoittamista.
Tehdyt yhteydenottoyritykset on syyta dokumentoida mahdollista myohempaa tarvetta varten. TSA
5 artiklan 2. kappaleessa?® ja 24 artiklan 1. kappaleessa?® sdddetddn osoitusvelvollisuudesta.

Sadilytettavan aineiston suhteen on noudatettava TSA:n sdanndksia. Huomioon on siis otettava muun
muassa TSA 5 artiklassa saddetyt tietosuojaperiaatteet seka 32 artiklassa kasittelyn turvallisuudesta
saaddetty. Kyseeseen voi tulla esimerkiksi paasyn rajoittaminen. Tarve voi tapauskohtaisesti olla myos

27 HE 66/19885.91. Samoin Rautio 2022.

28 TSA 5(2): ” Rekisterinpitija vastaa siitd, ja sen on pystyttdva osoittamaan se, ettd 1 kohtaa on noudatettu (“osoitus-
velvollisuus). (kursivointi laatijan)

29 TSA 24(1): "Ottaen huomioon kisittelyn luonne, laajuus, asiayhteys ja tarkoitukset seki luonnollisten henkiléiden oi-
keuksiin ja vapauksiin kohdistuvat, todennakdisyydeltddn ja vakavuudeltaan vaihtelevatriskitrekisterinpitdjan on toteu-
tettava tarvittavattekniset ja organisatoriset toimenpiteet, joilla voidaanvarmistaa jaosoittaa, ettd kasittelyssad nouda-
tetaan tatd asetusta.Nditad toimenpiteitd on tarkistettava ja paivitettdava tarvittaessa.” (kursivointilaatijan)
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esimerkiksi lokitietojarjestelmalle; varsinkin silloin, jos kirjanpitoaineistosta ilmenee ns. arkaluontei-
sia henkilotietoja (esimerkiksi yksityisen ladkariaseman kirurgiasta lahettdama lasku saattaa sisaltaa
asiakkaan terveystiedon, joka kuuluu TSA 9 artiklassa tarkoitettuihin erityisiin henkil6tietoryhmiin).

Apulaistietosuojavaltuutettu on perintdtoimenpiteisiin liittyvassa perinndan kohteen henkildtietojen
kasittelya koskevassatapauksessa(19.3.2020, 4359/163/2018) katsonut, etta sdilytyksen rajoittamis-
periaate edellyttda, ettd henkil6tiedot sailytetdaan muodossa, josta rekisterdity on tunnistettavissa
"ainoastaan niin kauan kuin on tarpeen tietojenkdsittelyn tarkoitusten toteuttamista varten” ja etta
"henkilotiedon sdilytysajanonsiis oltava mahdollisimman lyhyt”. HenkilGtietoja ei paatoksen mukaan
tule myoskaan sailyttaa pidempaan kuin on tarpeen. ATSV on edelld mainitussa ratkaisussaan katso-
nut, ettd perintdtoimistolla oli peruste sailyttda kirjanpitolain 2 luvun 10 §:n 1 momentin mukaan
tilikauden tositteet, liiketapahtumia koskeva kirjeenvaihto sekd muu kuin KPL 2 luvun 10 §:n 1 mo-
mentissa mainittu kirjanpitoaineisto viiden vuoden ajansiita, kun perintdatoimenpiteet olivat paatty-
neet. Apulaistietosuojavaltuutettu antoi rekisterinpitdjalle maarayksen noudattaa hakijan pyyntoa
saadasellaiset henkil6tietonsa poistetuiksi, jotka liittyivat perintdtoimenpiteisiin, jotka 1) olivat paat-
tyneet viisi vuotta sittenja 2) joiden perusteella ei ollut tehty perintdtoimiston kirjanpitovelvoitteiden
mukaisia kirjauksia. Mikali tallaisia kirjauksia oli tehty, tiedot oli poistettava kuuden vuoden kuluttua
senvuoden lopusta, jonka aikana tilikausi oli paattynyt.

Tietosuojavaltuutettu on pysakdinninvalvontamaksua koskevissa ns. Parkkipate-tapauksissa antanut
rekisterinpitdjalle TSA ”58 artiklan 2 kohdan c alakohdan mukaisen maarayksen noudattaa hakijan
pyyntda saada sellaiset suoritettuihin yksityisoikeudellisiin pysakoéinninvalvontamaksuihin liittyvat
henkilttietonsa poistetuiksi, joiden perusteella ei ole tehty rekisterinpitdjan kirjanpitovelvoitteiden
mukaisia kirjauksia. Mikali tallaisia kirjauksia on tehty, tiedot on poistettava kuuden vuoden kuluttua
sen vuoden lopusta, jonka aikana tilikausi on péaattynyt (asia 3609/154/18, 6175/154/18 ja
8321/154/18 ja 4035/182/20).” 3% Henkil6tietoja sisdltdvan kirjanpitoaineiston sailyttdminen on siten
ns. “normaalitapauksissa” sallittua niin kauan kuin aineistoa on kirjanpitolainsaadannon nojalla sai-
lytettava.

Arvioitaessa, miten pitkdan kirjanpitoaineistoa saa tai tulee sailyttaa, on otettava huomioon muun
muassa kirjanpitolain mukainen sailytysaika seka tietosuoja-asetuksen 5 artiklan 1 kappaleen e koh-
dassa saadetty sailytyksen rajoittamisen periaate.3!

30 Tietosuojavaltuutetun paatokset asioissa 1077/452/2017, 3361/182/2018, 3609/154/2018, 4959/182/2018,
5373/182/2018,6175/154/2018,6569/182/2018,8321/154/2018,2669/154/2019,5390/152/2019ja4035/182/2020.
31 TSA 5 artiklan 1. kappaleen e kohdan mukainen siilytyksen rajoittamisen periaate edellytti, ettd henkil tietojen
sdilytysajan tulee olla mahdollisimman lyhyt. Sdilytysajan pituus riippuu siitd, mikd on tietojen kasittelemisen
oikeusperuste ja alkuperdinen tarkoitus. Henkil6tiedot, joita ei enda tarvita, on poistettava tai anonymisoitava. Tasta
my6s Guidelines 4/2019 on Article 25 Data Protection by Design and by Default, Version 2.0, Adopted on 20 October
2020.
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Mahdollisiin ongelmatilanteisiin olisi hyva varautua jo etukdteen TSA 28 artiklan 3. kohdassa tarkoi-
tettua tietojenkasittelysopimusta tehtdaessa. Tall6in tilitoimisto voisi myds varautua sailytyksesta

mahdollisesti aiheutuviin kustannuksiin.

Espoossa, lokakuun 11. pdivana 2023

Paivi Korpisaari
Viestintdoikeuden professori, varatuomari

Espoo
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